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BAB V 

SIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1  Simpulan 

 Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan yang telah dilakukan dapat 

ditarik kesimpulan bahwa besarnya pengaruh kepemimpinan Camat Terhadap 

Efektivitas Lembaga Desa di Kecamatan Ciparay Kabupaten Bandung ditentukan 

oleh pelaksanaan dimensi : teknik persuasif, teknik komunikasi, teknik fasilitas, 

teknik motivasi dan teknik teladan. 

Kekuatan pengaruh antara kepemimpinan Camat terhadap efektivitas 

Lembaga Desa di Kecamatan Ciparay Kabupaten Bandung bersifat kuat dan 

signifikan. Hal mengandung arti bahwa teknik – teknik kepemimpinan yang 

kurang kondusif dengan lingkungan situasi organisasi mengakibatkan tidak 

Efektifnya Lembaga Desa. 

Hasil penelitian menunjukan bahwa selain variabel kepemimpinan 

ditemukan adanya variabel lain yang memberikan kontribusi terhadap efektivitas 

Peran Lembaga Desa di Kecamatan Ciparay Kabupaten Bandung.  

 

5.2      Saran - Saran 

5.2.1 Saran Akademis 

 Kepada peneliti lainnya disarankan untuk meneliti lebih lanjut variabel 

lain diluar variabel kepemimpinan yang mempengaruhi terhadap Efektivitas 

Lembaga  Desa di Kecamatan Ciparay Kabupaten Bandung. Variabel lain yang 
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disarankan untuk diteliti dalam hubungannya dengan efektivitas Lembaga  Desa 

antara lain adalah variabel koordinasi. 

A.  Saran Praktis : 

1. Mengingat kepemimpinan merupakan cara yang tepat untuk 

mempengaruhi pekerjaan orang lain dalam mencapai tujuan yang telah 

ditentukan, maka dalam pelaksanaannya harus selalu berdasarkan kepada 

teknik-teknik kepemimpinan. 

2. Hendaknya Camat selalu berusaha membagi waktu untuk memberikan 

pengarahan dan bimbingan terhadap para anggota Lembaga Desa agar 

mereka bisa memahami apa yang diperintahkan yaitu dalam melaksanakan 

tugas . 

3. Sebaiknya Camat menjalin komunikasi yang intensif antar Lembaga Desa 

yang dibinanya baik pada saat pelaksanaan pembinaan maupun pasca 

pembinaan, sehingga dengan komunikasi yang intensdiharapkan 

pengendalian efektivitas Lembaga Desa akan lebih optimal, sehingga 

kekurangan-kekurangan yang ada dapat segera diperbaiki dengan relatif 

cepat. 

4. Pemberian motivasi harus dilakukan Camat secara terus menerus kepada 

anggota Lembaga Desa agar mereka memiliki semangat kerja yang tetap 

tinggi. Terutama semangat kerja yang dapat berpengaruh baik terhadap 

tercapainya Efektivitas Lembaga Desa di Kecamatan Ciparay Kabupaten 

Bandung.  
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5. Sebaiknya Camat menetapkan sanksi yang tegas terhadap Anggota 

Lembaga Desa yang melanggar peraturan kerja serta pentingnya 

penghargaan atas prestasi kerja yang dicapai agar anggota Lembaga Desa 

tetap memiliki semangat kerja yang tinggi. 

6. Melengkapi sarana – sarana yang dibutuhkan untuk melaksanakan tugas 

seperti fasilitas – fasilitas kerja secara terencana maupun insidental. 

 

 

 

 

 

 


